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COMUNE DI CANTOIRA 
 ( Città Metropolitana di Torino) 

 
 

 PROCEDURA NEGOZIATA 
(Artt. 36, comma 2, lett. b), 63 e 216 comma 9 del D.lgs 50/2016  –  

Criterio: offerta economicamente più vantaggiosa, Art. 95 del D.lgs n° 50/2016) 
 

 

VERBALE DI GARA N°1/2 

 
2^ SEDUTA RISERVATA 

ESAME DELLE OFFERTE TECNICHE 
 

 

GESTIONE DELLA PISCINA SCOPERTA CON RELATIVO SOLARIUM, DEGLI 

SPOGLIATOI E DELL’ANNESSO BAR IN LOCALITÀ TRAMBIÈ 
 

L’anno DUEMILADICIASSETTE, addì VENTIDUE, del mese di FEBBRAIO, alle ore 17,45, nella sede del 

Comune di Cantoira; 

 

La Commissione di gara è così composta: 

n° Nominativo componente Qualifica Ruolo in Commissione 

1 Dott.ssa Concetta CHISARI Segretario   Presidente 

2 Geom. Daniele 

COLOMBATTO 

Responsabile del Servizio Tecnico 

dell’U.M.V.L.C.C. 

Commissario 

3 Geom. Patrizia Michiardi Istruttore Tecnico del Comune di 

Cantoira 

RUP segretario 

verbalizzante 

 

Responsabile del Procedimento a norma dell’art. 31, comma 1 del D.lgs 50/2016 nonché dell’art. 6 della Legge 

241/1990 relativamente all’affidamento in oggetto è il geom. Patrizia Michiardi. 

 

Il RUP riassume le disposizioni indicate sulla lettera d’invito da verificare per accertare la regolarità dei 

contenuti contemplati nella BUSTA B “Offerta tecnica” (MAX 60 PUNTI) presentata a cura del concorrente 

ammesso e prosegue i lavori per l’esame della documentazione contenuta in tale busta dal concorrente ammesso, 

per constatare quanto documentato, assegnando i punteggi con le modalità ed i criteri stabiliti sulla lex specialis, 

così riassunti: 

CRITERI Descrizione PUNTEGGI 

MAX 

Progetto organizzativo del Servizio  da attribuire ai progetti organizzativi che 

prevedano un maggior numero di servizi 

all’utenza espressi in termini di orari di 

fruizione dei servizi e corsi organizzati, 

personale messo a disposizione della 

struttura e proposte organizzative di 

intrattenimenti e manifestazioni 

turistico, ricreative  (MAX 30 PUNTI).  

 

30 

 Verranno valutate le attività 

programmate per l’utilizzo degli spazi e 

per i servizi di manutenzione, pulizia e 

gli orari di apertura degli impianti e del 

10 



 2 

bar.(MAX 10 PUNTI) 

 

 Ulteriore oggetto di valutazione sarà la 

proposta progettuale di organizzazione 

con particolare riferimento al personale 

che la ditta intenderà impiegare per 

l’espletamento del servizio con 

particolare riferimento alla quantità e 

qualifiche dello stesso. (MAX 5 PUNTI) 

5 

 Ulteriore ed ultimo elemento di 

valutazione il curriculum vitae attestante 

l’esperienza lavorativa e professionale 

indicato come 

Referente/Responsabile.(MAX 5 PUNTI 

5 

 Sommano 50 

Progetto offerta Massimo 10 Punti, verranno valutati in 

relazione all’entità e qualità i piccoli 

lavori e forniture offerte. 

10 

 Sommano 10 

 Totale punti Offerta tecnica 60 

 

La Commissione, in seduta riservata, procede quindi a valutare, le proposte di cui alla BUSTA B “Offerta 

tecnica”, ma pur avendo la ditta partecipante, indicato delle offerte migliorative e indicato le modalità di 

gestione la Commissione non procede ad assegnare dei punteggi non avendo termini di paragoni con altri 

partecipanti, ma ritiene comunque la ditta ammissibile alla fase successiva della gara, avendo presentato un 

progetto che possiede i requisiti minimi richiesti nella lettera d’invito . 

 

Successivamente Il Presidente, in seduta pubblica, alle ore 17,55, procede a dare lettura della graduatoria 

provvisoria relativa alle offerte tecniche, come precisato di seguito: 

 

n° Concorrenti 

1 DINAMICA SPORT S.S.D. a R.L. 

Sede legale – Via Valle Miglioretti n. 28/bis  

PINO T.se (TO)  

 
 

La seduta alle ore 18,00 è sospesa. 
 

Si allegano al presente verbale quale parte integrante: 

 Documentazione delle ditte partecipanti 

 Documentazione di gara 
 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Responsabile del Procedimento 

F.to Patrizia Michiardi 

 

 

Il Presidente     Il  Commissario     Il Segretario 

F.to Concetta Chisari   F.to Daniele Colombatto              F.to Patrizia Michiardi 

 

 

 

 


